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Veel werkgevers geven hun werknemers een vergoeding voor de kosten van de telefoon thuis, een
mobiele telefoon, een ISDN- of ADSL-abonnement om thuis zakelijk te kunnen internetten, de
kosten van de provider en ga zo maar door. Die vergoeding is geheel of gedeeltelijk belastingvrij,
binnen de grenzen van de wet, indien en voor zover de werknemer de desbetreffende voorzieningen
zakelijk gebruikt. Zo is een vergoeding voor een ISDN of ADSL-abonnement en een tweede (mobiele)
telefoon onbelast als de werknemer die voor ten minste 10% zakelijk, voor zijn werk, gebruikt. Dat
is vrijwel altijd het geval. De vergoeding mag géén betrekking hebben op computers en dergelijke
apparatuur, zoals digitale agenda’s, mini-notebooks en GPS-apparatuur. Financiën heeft
desgevraagd laten weten dat blackberry’s en smartphones onder de regeling voor telefoons vallen:
10% zakelijk gebruik is voldoende voor een vrije vergoeding of verstrekking van deze apparatuur.
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